
 

 

 

 

 

 

体験を通してこれからの生き方を探る①～職場体験学習～ 

 ７月１日（水）～３日（金）、２年生が職場体験学習を行いました。 

 職場体験学習のねらいは次の通りです。 

①自分の興味・関心を大切にし、生徒が保護者と連携して事業所選びを通して探究する。 

②自分のよさに気づき、将来の望ましい生き方について考える。 

③県内の産業、働く大人の生きざまに触れ、職業観や勤労観、職業に対する知識や技能を身に

付ける。 

④学校内外の社会生活場面における様々な人々との触れ合いを通して社会性や公共性を培う。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 「たかだま幼稚園」で体験した須田さんの振り返りを紹介します。 

１日目：子供たちが「かりん先生」と言ってくれました。 

みんなかわいくてとても楽しかったです。 

２日目：保育士になりたい気持ちが高まりました。 

３日目：さよならするときに、みんなが抱きしめてくれました。 

一生忘れない最高の思い出です。 

 日を追うごとに、将来就きたい職業に対する思いがより確かなものになっていく様子がうか

がえます。多くの２年生が、同じように体験を振り返ったことでしょう。 

 次号も職場体験学習について紹介します。           【文責：校長 工藤雅史】 
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ゆくてののぞみ 語りつつ 自律をめざす わが学園 
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